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MIiSYON

Tiim ¢alisanlarin katilimi ve destegi ile, grup sirketlerimizin tiim faaliyet alanlarinda kalite ve

deger odakli, ¢cevreye saygili, giivenilir, verimli ve karli bir kurulus olmak.

VIiZYON

"Sundugumuz iiriin - hizmet kalitesi ve yarattigimiz katma deger ile bolgesel lider konumunda

olmak "
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iS SAGLIGI GUVENLIGI POLITIKAMIZ
ISIKLAR olarak benimsedigimiz “temiz, saghkl ve Kaliteli iiretim” sloganindan hareketle,
tist yonetim de dahil olmak iizere tiim ¢alisanlarimizda is saglig1 ve gilivenligi konularinda
gereken biling ve kiiltiirlin olusturulmasi hedefi ve tiim is kazalarinin ve meslek
hastaliklarinin 6nlenebilir oldugu inanci ile hareket etmekteyiz. Bu anlayisla calismalarimiza
yon veriyor, kendimizi stirekli iyilestiriyor ve asagidaki ilkelere gore hareket ediyoruz.
Bu dogrultuda,
[J Caligmalarin siirekliligi adina 45001 Is Saglig1 ve Giivenligi yonetim sisteminin sartlarin
saglayan bir ISG Y&netim Sistemi kurmak,

[J Tiim faaliyetlerimizde is Saghg: ve Giivenligi ile ilgili yasal diizenlemelere uymak,
1 Tiim ¢alisanlarimizin saglik ve giivenligini saglamak adina egitmek ve bilinglendirmek,

[] Tiim ¢alisanlarimizin, tedarik¢ilerimizin ve ziyaretgilerimizin olusturulan iISG kurallarmna
uymalarini saglamak,

[] Isletmelerimizde is kazas1 ve meslek hastalig1 dogurabilecek etkenleri dnceden tespit etmek
ve ortadan kaldirmak,

[] ISG yonetim sisteminin performansini lgmek ve performans arttirmak adina ¢aligmalar
yapmak,

[ Is Saglhg ve Giivenligi konusunda teknolojik gelismeleri takip etmek ve yatirrmlarimizi
ona gore yonlendirmek,

O Tim siireglerimize ¢alisanlarimizin ve tedarik¢ilerimizin katilimini saglamak,
1 Ulusal ve uluslararasi yasal diizenlemelere ve diger ylikiimliiliikklere uymay,

Isletmelerimizde saglikli bir calisma ortaminin saglanmasi adina ¢alismalarimiza siirekli
devam edecegimizi taahhiit etmekteyiz.

ISIKLAR, ¢alismalar1 ve politikalari ile her zaman daha 1yi iirlinler ortaya ¢ikarmayi,
miisteriyi daha fazla memnun etmeyi, tiim kollarinin verimli ¢alismasini, ¢evreyi korumayi,
caligma ortamlarini giivenli hale getirmeyi ve ¢alisanlarimizin sagliklarin1 korumayi ilke
olarak benimsemistir.

Politikamizin gereksinimlerini en iist seviyeye ¢ikarmak ve korumak tiim ¢alisanlarimizin
bilincinde oldugu degerlerdir.
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